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Beitragsordnung

1. Praambel

Die Mitgliedsorganisationen des Paritdtischen Hes-
sen zahlen die von der Mitgliederversammlung fest-
gesetzten Jahresbeitrdge an den Landesverband.

Beitragsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Mitgliedsbeitrag bemisst sich an der Finanz-
kraft der Mitgliedsorganisation. Ziel der Beitrags-
ordnung ist es, den Mitgliedsbeitrag als solidarische
Leistung der Mitgliedsorganisationen mdglichst
gering zu halten.

Ein Rechtsanspruch auf Gewinnanteile oder Zuwen-
dungen aus Mitteln des Verbandes besteht nicht.

1. Beitragsgrundlagen

Jede rechtlich selbststandige Organisation, ein-
schlieBlich ihrer unselbststandigen Untergliede-
rungen, die Leistungen des Paritdtischen Hessen
in Anspruch nimmt, ist eigenstandiges Mitglied im
Paritatischen Hessen und ist beitragspflichtig.

Ausgriindungen in selbststandige Organisations-
formen werden im Sinne der Beitragsordnung
selbststéandig beitragspflichtig. Das gilt auch fir
Mehrheitsbeteiligungen.

2. Berechnungsgrundlage

Berechnungsgrundlage fiir den jeweiligen Jah-
resbeitrag ist die Summe aller Erlse aus dem sat-
zungsgemalen Betrieb, die eine Mitgliedsorganisa-
tion im Vorjahr erzielt hat.

3. Meldung der Angaben zur
Beitragsberechnung

Jede Mitgliedsorganisation ist verpflichtet, dem
Paritatischen Hessen die fiir die Berechnung des
jeweiligen Jahresbeitrags erforderlichen Angaben
Uber die Erlose des Vorjahres spatestens bis zum
30.06. eines jeden Jahres mitzuteilen (z.B. mit Un-

terlagen zu Bilanz, Gewinn & Verlustrechnung, Ein-
nahmelberschussrechnung sowie zu den Beteili-
gungsverhaltnissen).

Kommt eine Mitgliedsorganisation dieser Verpflich-
tung nicht nach, wird der Hochstbeitrag berechnet.

4, Beitragshohe

4.1 Beitrag

Der Beitragssatz betrdgt 0,36 Prozent der unter Pkt.
2. genannten Berechnungsgrundlage.

Der Beitragssatz unterliegt einer jahrlichen Dyna-
misierung auf der Basis des Tarifvertrages fiir den
Offentlichen Dienst der Lander (TV-L) (mit Stichtag
01.07.) ab Inkrafttreten der Beitragsordnung, min-
destens jedoch einer Steigerung von 1,5 Prozent-
punkten.

Die Dynamisierung wird nach funf Jahren nach In-
krafttreten der Beitragsordnung durch die Mitglie-
derversammlung Uberprift.

4.2 Mindestbeitrag

Der Mindestbeitrag fiir eine Mitgliedsorganisation
betrdgt jahrlich 240,00 Euro.

Der Mindestbeitrag kann nicht unterschritten wer-
den.

Der Mindestbeitrag unterliegt nicht der Dynamisie-
rung.

4.3. Hochstbeitrag

Der Hochstbeitrag fiir eine Mitgliedsorganisation
betrdagt 12.500,00 Euro.

Der Hochstbeitrag unterliegt einer jahrlichen Dyna-
misierung auf der Basis des Tarifvertrages flir den
Offentlichen Dienst der Lander (TV-L) (mit Stichtag
01.07.) ab Inkrafttreten der Beitragsordnung, min-
destens jedoch einer Steigerung von 1,5 Prozent-
punkten.
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4.4, Beitrag im Jahr der Aufnahme
und im Jahr des Austritts

Bei der Neuaufnahme einer Mitgliedsorganisation
werden folgende Beitragsanteile wirksam, wobei
der Stichtag der Aufnahmebeschluss durch den
Vorstand ist:

B Aufnahme 01.01. - 31.03.
= 100 Prozent des félligen Jahresbeitrags

B Aufnahme 01.04. - 30.06.
= 75 Prozent des falligen Jahresbeitrags

B Aufnahme 01.07. - 30.09.
= 50 Prozent des fdlligen Jahresbeitrags
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B Aufnahme 01.10. - 31.12.
= 25 Prozent des félligen Jahresbeitrags

Bei Austritt einer Mitgliedsorganisation wird unab-
h@ngig vom Tag der Kiindigung der volle Jahresbei-
trag fallig.

5. Inkrafttreten

Die Beitragsordnung tritt am 01.01.2021 in Kraft und
ersetzt alle bisherigen Regelungen zur Beitragser-
hebung.

Beschluss: Mitgliederversammlung, 19.11.2020
(Entwurfstand)
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