Bildung nach Maf3

Ehrenamt — erneut im Zentrum
der Organisation sozialer Arbeit

Bildung fir Ehrenamtliche

In den letzten 20 Jahren hat sich die Wahr-
nehmung des Ehrenamts bei haupt- und eh-
renamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern im sozialen Sektor stark verdndert.
Wenn man frither Hauptamtliche nach Eh-
renamtlichen in ihrer Arbeitsstelle fragte,
hérte man nicht selten: ,,Haben wir nicht -
brauchen wir nicht* - obwohl die Angespro-
chenen bei einem Verein angestellt waren,
der von Ehrenamtlichen gefiihrt wurde.

Heutzutage wird wieder klarer wahrgenom-
men, dass der groBte Teil sozialer Organisa-
tionen letztendlich von Ehrenamtlichen ge-
leitet wird. Uberall wird versucht, Biirge-
rinnen und Biirger dazu zu bewegen, ehren-
amtlich aktiv zu werden. Dabei hat sich die
Arbeit mit Ehrenamtlichen erheblich veran-
dert: Friher liefen sie ,,irgendwie mit, heu-
te sind in vielen Betrieben Ehrenamtsmana-
gerinnen und -manager tétig, die sich gezielt
und systematisch um die Organisation der
Arbeit kimmern. Die Betriebsabldufe sind
nicht mehr ausschlieBlich auf die Arbeitsbe-
durfnisse der Hauptamtlichen ausgerichtet,
sondern riicken im Rahmen einer breiten
Qualitatsentwicklung die Bedirfnisse derje-
nigen, fiir die die Arbeit geleistet wird, in den
Fokus der Arbeitsorganisation. Dabei wer-
den die Anforderungen der Ehrenamtlichen
an ihr Arbeitsumfeld mit bericksichtigt.

Das 16st eine ganze Reihe von Verinde-

rungen in der Arbeitsorganisation aus:

B Man braucht spezialisierte und gut ausge-
bildete Ehrenamtsmanager

B Man braucht Hauptamtliche, die ehren-
amtliches Personal fiilhren kénnen, und
man braucht Ehrenamtliche, die Haupt-
amtliche anleiten kdnnen.

Die Notwendigkeit von fachlicher Fort- und
Weiterbildung der Ehrenamtlichen selbst ist
angestiegen. So wie z.B. beim Technischen

Hilfswerk und der Feuerwehr seit langem
komplizierte und teilweise geféhrliche Ar-
beitsprozesse von gut ausgebildeten Ehren-
amtlichen bewiltigt werden, so werden in-
zwischen auch im Bereich sozialer Arbeit
eine ganze Reihe von Qualifikationen ange-
boten, die Menschen auf ihren ehrenamt-
lichen Einsatz fachlich gut vorbereiten. Das
reicht von intensiven Gesprachsfiihrungs-
ausbildungen, wie sie z.B. schon lange im
Bereich der Telefonseelsorge tiblich sind, bis
zu kirzeren Ausbildungen wie dem Roll-
stuhlfiihrerschein und Ausbildungsreihen
zu Grundlagenwissen, wie sie vom Landes-
verband Berlin des Paritétischen fiir ehren-
amtliche Vorstande angeboten wurden.

Die Aufgabe, diese Ausbildungen zu organi-
sieren, féllt den sozialen Organisationen
selbst zu. Die staatlichen und privaten
Hochschulen sind strukturell in keiner Wei-
se darauf vorbereitet, diese Qualifikationen
zu vermitteln. Es fehlt ihnen der fiir eine
schnelle Umsetzung von fachlichen Beddirf-
nissen notwendige Praxiskontakt, und sie
sind in ihrer Arbeitsorganisation (Berufung
neuer Professorinnen und Professoren) nur
schwer in der Lage, schnell auf veranderte
Ausbildungsbediirfnisse im Feld sozialer Ar-
beit zu reagieren.

Die strukturelle Verdnderung sozialer Ar-
beit unter starkerer Einbeziehung von Eh-
renamtlichen wird sich wohlin den nachsten
Jahren noch verstérken. Sie wird wesentlich
angetrieben durch eine insgesamt besser
ausgebildete Bevolkerung, die mit den
Werkzeugen moderner Technologie und
dem Internet in der Lage ist, Informationen
effektiver zu verbreiten und zu beziehen,
als dies noch vor wenigen Jahren der Fall
war. Erneut gehen neue Entwicklungen sozi-
aler Arbeit von Ehrenamtlichen aus. In weit-
gehend von ehrenamtlicher Arbeit domi-

www.paritaetische-akademie.de

nierten Organisationen entwickeln selbst-
bewusste Birger diese neuen Formen und
sind nicht mehr bereit, auf den Staat und &f-
fentliche Finanzierung zu warten. Sie griin-
den und entwickeln, was sie brauchen, und
kreative Hauptamtliche nehmen diese Ent-
wicklungen auf und etablieren sie in der pro-
fessionellen sozialen Arbeit. Staatliche Sozi-
albudgets sind nicht in der Lage, den schnell
wachsenden Bereich sozialer Angebote mit
hauptamtlichem Personal auszustatten. Die
Licke zwischen privatem Bedirfnis und
staatlicher Finanzierung wird durch Arbeits-
formen kombinierter Tatigkeit von ehren-
amtlichem und hauptamtlichem Personal
teilweise geschlossen. Damit stellen sich fir
die verbandlich organisierte soziale Arbeit
neue Anforderungen. Es ist ein breites Feld
an Fort- und Weiterbildungsangeboten not-
wendig, um ausreichend fachliche Qualifizie-
rung zu erméglichen. Es wird Aufgabe der
verbandlichen Bildungsorganisationen sein,
diese Formate zu entwickeln und durchzu-
fuhren.

Schaut man in die Angebote der parité-
tischen Bildungsorganisationen, so ist ein
Teil der Arbeit getan. Jedoch werden viele
neue Formate in den verschiedenen Be-
reichen sozialer Arbeit zusdtzlich notwen-
dig. Als Beispiel sei hier die Arbeitin Jugend-
einrichtungen des Bezirks Marzahn-Hellers-
dorf in Berlin genannt. Die Férderung der
Einrichtungen wird in Zukunft davon abhén-
gig sein, dass 30 Prozent der padagogischen
Leistung von Ehrenamtlichen erbracht wer-
den. Solche Arbeitsmodelle sind ohne Qua-
lifizierung der tatigen Ehrenamtlichen lan-
gerfristig nicht realisierbar. Sie zu entwi-
ckeln ist und bleibt Kernaufgabe verband-
licher Arbeit.
Prof. Dr. Stephan Wagner
Beate Haring
Paritdtische Akademie Berlin
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Das gesamte Bildungsangebot finden Sie auf: www.akademie.org

Kontakt: info@akademie.org

Weiterbildender Master-Fernstudiengang

SOZIALMANAGEMENT M.A.

Qualitdtssiegel Reakkreditierung

Erfolgreich endete im April das zweite planmaBige Reakkreditierungsverfahren zum Master-
studiengang SOZIALMANAGEMENT, den die Parititische Akademie Berlin seit 14 Jahren in
einer Kooperation mit der Alice Salomon Hochschule Berlin (ASH) durchfiihrt.

Die Qualitdtsbeurteilungen beziehen sich u. a. auf:
® Alle verfiigbaren statistischen Daten Uiber den Studienverlauf (Priifungsergebnisse, Abbre-
cherquoten, Studienanfangerzahlen, Absolventenzahlen, Anteil besonderer Studierenden-

gruppen, Auslastung etc.)

® den Studienerfolg — belegbar durch Absolventenbefragungen und Verbleibstudien

® alle verfligbaren Daten, die Auskunft Gber die Zielerreichung geben und belegen kénnen,
dass die angestrebten Lernergebnisse in den einzelnen Modulen aber auch im Studiengang
insgesamt von einer kritischen Masse der Studierenden erreicht worden sind

® die realisierte studentische Arbeitsbelastung in den einzelnen Modulen und Belege tber

die Studierbarkeit des Angebots

® die Ergebnisse aus internen und externen Evaluationen und dem Qualitditsmanagement
einer Hochschule zu dem betreffenden Studiengang

® die im Akkreditierungszeitraum vorgenommenen Anderungen und Verbesserungen an
einem Studiengang und Belege lber seine Weiterentwicklung inhaltlich und strukturell.

ASH und Parititische Akademie Berlin haben innerhalb der stetig fortwahrenden Entwicklung
des Studienkonzeptes und der Rahmenbedingungen eine optimale Struktur fir voll berufsta-

tige Studierende geschaffen.

XV. Studiengang WiSe 2014/15
Beginn: 10.11.2014

Informationen, und persénliche Beratung Bewerbung:

Paritatische Akademie Berlin gGmbH

Petra Heinzel | Tel.: 030-2758282-13 | E-Mail: heinzel@akademie.org

AKADEMIE NORD

Alle Angebote und noch viel mehr finden Sie
auf der Homepage:
www.paritaet-hamburg.de.

Werner Pieper, Tel. 040 - 41 52 01 57

Iris Weisser, Tel. 040 - 41 52 01 66

B INTERKULTURELLE SENSIBILITAT IN
DER PSYCHOSOZIALEN BERATUNG
Bereits in den 1980-er Jahren postulierte die
WHO in der Ottawa-Charta, dass sich die ge-
sundheitliche Versorgung an den kulturellen

Bedirfnissen der Patienten orientiert.
Inhaltlich geht es schwerpunktmaBig um:
— migrationsspezifische Belastungen und
Ressourcen
— psychische Stérungen bei Menschen
mit Migrationshintergrund
— kultursensible Diagnostik —
das ethnographische Interview
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— Fremdheitserfahrungen
Termin: 06.-07.10.2014
Kosten: 206,00 € (MO)

B JEDES KIND IM BLICK

Lag der Fokus zundchst auf Kindern mit be-

sonderen Bediirfnissen, so bezieht sich Inklu-

sion jetzt auf alle Kinder. Alle Kinder sollen

Zugang zu Bildung erhalten und ihre Potenzi-

ale entfalten kénnen.

Inhalt:

— Grundlagen, Ziele und Prinzipien vorur-
teilsbewusster Bildung/Erziehung

— Methoden und Ubungen zur
Sensibilisierung fiir Einseitigkeiten
und Diskriminierung

— Ideen zur vorurteilsbewussten
Organisationsentwicklung

Termine: 11.-12.09.2014, 29.11.2014

Kosten: 349,00 € (MO)

www.paritaetische-akademie.de

AKADEMIE BERLIN B SEKUNDARTRAUMATISIERUNG

UND SELBSTSCHUTZ

Uberall dort, wo professionelle Helfer/innen
traumatisierte Menschen betreuen, sind sie in
der Gefahr, selber Schaden zu nehmen. Mit-
hilfe praktischer Ubungen zur Distanzierung
und Entlastung lernen die professionellen Hel-
fer/innen, im konkreten Fall die eigene Be-
troffenheit rechtzeitig zu erkennen und sich
vor Sekundartraumatisierung zu schitzen,
um psychisch gesund und handlungsfahig im
Umgang mit ihren Klient/innen zu bleiben.

Termin: 06.-07.11.2014
Kosten: 166,00 € (MO)/198,00 €

PARITATISCHE AKADEMIE SUD

info@akademiesued.org
www.akademiesued.org
Tel.: 0711 - 2155 - 188

B EINRICHTUNG DER KINDER- UND
JUGENDHILFE WIRTSCHAFTLICH
LENKEN
Veranstaltungsort: Miinchen
Termin: 18.09.2014
Kosten: 150,00 € (MO)/175,00 €

B KOMPETENZTRAINING FUHRUNG —
EINE KOMPAKTREIHE
FUR FUHRUNGSKRAFTE
Veranstaltungsort: Frankfurt a. M
Termin: 17.-18.09., 05.-06.11.2014,
14.-15.01.2015
Kosten: 980,00 € (MO)/1030,00 €

B REDE WIRKSAM UND UBERZEUGE
Veranstaltungsort: Stuttgart
Termin: 22.-23.09.2014
Kosten: 280,00 € (MO)/325,00 €

B PERSONALWESEN
Veranstaltungsort: Heidelberg
Termin: 22.-23.09.2014
Kosten: 320,00 € (MO)/370,00 €

B FUNDRAISING
Veranstaltungsort: Stuttgart
Termin: 24.-25.09.2014
Kosten: 315,00 € (MO)/369,00 €

B UM DIE ECKE DENKEN - KREATIVE
METHODEN IM BERUFLICHEN
ALLTAG ERFOLGREICH EINSETZEN
Veranstaltungsort: Heidelberg
Termin: 29.-30.09.2014
Kosten: 280,00 € (MO)/325,00 €

B BETRIEBSVERFASSUNGSRECHT
— EIN GRUNDLAGENSEMINAR
FUR ARBEITGEBER
Veranstaltungsort: Frankfurt a. M.



Termin: 30.09.2014
Kosten: 185,00 € (MO)/215,00 €

B LEITUNGSVERANTWORTUNG IN
DER FRUHPADAGOGIK
(mit dem Ziel B.A.)
Berufsbegleitender Studiengang auch
ohne Hochschulreife
Veranstaltungsort: PH Karlsruhe
Start: 15.10.2014
Anmeldeschluss: 15.09.2014
Kooperationspartner: PH Karlsruhe

PARITATISCHE AKADEMIE NRW

Weitere Bildungsangebote und ausfiihr-
liche Informationen finden Sie auf:
www.paritaetische-akademie-nrw.org

B ZUSAMMENARBEIT ZWISCHEN GE-
SCHAFTSFUHRUNG UND VORSTAND
Veranstaltungsort: Milheim an der Ruhr
Termin: 10.-11.11.2014
Kosten: 340,00 € (MO)/390,00 €
Veranstaltungsnummer: 1425020

B RECHTSFRAGEN ZUR VEREINSFUH-
RUNG - SCHWERPUNKT HAFTUNG
Veranstaltungsort: Kéln
Termin: 13.11.2014
Kosten: 130,00 € (MO)/160,00 €
Veranstaltungsnummer: 1425022

B SCHULDNER- UND
INSOLVENZBERATUNG
Zertifikatskurs in finf Modulen
Veranstaltungsort: Wuppertal
Beginn: 03.09.2014
Kosten: 1.740,00 € (MO)/1.940,00 €
Veranstaltungsnummer: 1425002

B MANAGER/IN FUR INTER-
KULTURELLE OFFNUNGSPROZESSE
Zertifikatskurs in vier Modulen
Veranstaltungsort: Bochum
Beginn: 25.09.2014
Kosten: 928,00 € (MO)/1.160,00 €
Veranstaltungsnummer: 1428032

B AUSBILDUNG ZUR INTERKULTU-
RELLEN TRAINERIN/ZUM INTER-
KULTURELLEN TRAINER
Zertifikatskurs in sechs Modulen
Veranstaltungsort: Bochum
Beginn: 02.12.2014
Kosten: 1.276,80 € (MO)/1.596,00 €
Veranstaltungsnummer: 1428034

B SYSTEMISCHE BERATUNG
Zertifikatskurs in finf Modulen
Veranstaltungsort: Wuppertal
Beginn: 19.11.2014
Kosten: 2.290,00 € (MO)/2.540,00 €
Veranstaltungsnummer: 1425009

B EFFEKTIV UND ACHTSAM FUHREN
Zertifikatskurs fur Fihrungskrafte in
Altenpflegeeinrichtungen
Zertifikatskurs an 22 Prasenztagen
Veranstaltungsort: Miilheim an der Ruhr
Beginn: 20.08.2014
Kosten: 2.900,00 €
zzgl. Kosten fiir Einzelcoachings
Veranstaltungsnummer: 1427036

AKADEMIE THURINGEN

Das gesamte Bildungsangebot finden Sie
auf: www.paritaetische-akademie-
thueringen.de

www.pbw-thueringen.de

Kontakt: kontakt@parisat.de

Tel. 036202 - 26 152

B STUDIENKURS SOZIALPSYCHIATRIE
Termin: ab 28. November 2014
Veranstaltungsorte: Erfurt
und Neudietendorf

Der Studienkurs Sozialpsychiatrie ist eine

sozial- und gemeindepsychiatrische Zusatz-

qualifikation und bietet Mitarbeiter/innen aus
den verschiedenen Einrichtungen, Diensten
und Angeboten fiir Menschen mit psychischen

Stérungen die Moglichkeit, ihre beruflichen

Kompetenzen und Handlungsmoglichkeiten

weiterzuentwickeln. Er wird angeboten von

der PARITATISCHEN Akademie Thiiringen
in Kooperation mitder Fachhochschule Erfurt.

Die Studienzeit betragt drei Semester, umfasst

698UnterrichtsstundenundschlieBtmiteinem

qualifizierten Zertifikat der Fachhochschule

Erfurt und der PARITATISCHEN Akademie

Thiringenab.

Beratung: KathrinSalberg
(Referentin Bildung/parisat)
Tel. 036202 -26 153
ksalberg@parisat.de

B BILDUNGSREISE

Das PARITATISCHE Bildungswerk Landes-
verband Thiringen e.V. organisiert unter
dem Thema ,,Barrierefreie Bildung* eine Bil-
dungsreise vom 27. bis zum 30.08.2014 nach
Wien und Graz.

Sie bietet die Moglichkeit, die folgenden Ein-
richtungen zu besuchen und mit Fachkraften
ins Gesprach zu kommen:

— biv - die akademie fiir integrative Bildung
— Bildungsnetzwerk Steiermark - Projekttra-
ger ,,Barrierefreie Erwachsenenbildung*

— atempo/capito

- Lesezentrum Steiermark

— Bildungshaus Schloss Retzhof - Erstes Bar-
rierefreies Bildungshaus Osterreichs

B Weiterhin findet am 23.09.2014 ein
FACHTAG ,,Barrieren abbauen in der
Erwachsenenbildung® in Neudietendorf/

www.paritaetische-akademie.de

Thiringen statt. Der Fachtag widmet sich
den Chancen und Herausforderungen ei-
ner barrierefreien Erwachsenenbildung.
Mit Fachvortrdgen und Impulsen aus der
Praxis sollen Anregungen gegeben wer-
den, ob, wie und unter welchen Voraus-
setzungen die Umsetzung inklusiver Er-
wachsenenbildung gelingen kann.
Beratung: Antje Schmidt (pad. Leiterin)
Tel.: 036202 - 26-227
aschmidt@parisat.de

BILDUNGSWERK BRANDENBURG

Kontakt: ppw@bildung-paritaet.brb.de
www.bildung-paritaet-brb.de

DIE MITBESTIMMUNG DES BETRIEBS-
RATS IN DER BETRIEBLICHEN PRAXIS
— Anerkannte Schulungsveranstaltung —
Auch als Inhouse-Seminar buchbar.
Termin: 25. und 26. Juni 2014,
Veranstaltungsort: Potsdam

Kosten: 300,00 € (MO)/300,00 €
Veranstaltungsnummer: 2014-111

GRUPPENDYNAMIK

Die gruppendynamische Sichtweise
Termin: 26. und 27. August 2014,
Veranstaltungsort: Potsdam
Kosten: 170,00 € (MO)/160,00 €
Veranstaltungsnummer: 2014-223

WERTSCHATZUNG AUSDRUCKEN;
ABER WIE?

Termin: 29. August 2014,
Veranstaltungsort: Potsdam

Kosten: 90,00 € (MO)/85,00 €
Veranstaltungsnummer: 2014-224

DIE UBERZEUGENDE
PRASENTATIION

Konzepte, Arbeitsergebnisse, Projekte
wirkungsvoll vorstellen und vertreten
— Workshop —

Termin: 29. und 30. August 2014,
Veranstaltungsort: Potsdam

Kosten: 170,00 € (MO)/160,00 €
Veranstaltungsnummer: 2014-225

GESUNDER FUHRUNGSSTIL

- MIT SICH UND ANDEREN
GESUND UMGEHEN

Termin: 4.und 5. September 2014,
Veranstaltungsort: Potsdam
Kosten: 200,00 € (MO)/190,00 €
Veranstaltungsnummer: 2014-114

INTERNE AUDITS IN
PFLEGEEINRICHTUNGEN

— Workshop —

Termin: 08.-9.09. und 03.12.2014
Veranstaltungsort: Potsdam
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Kosten: 300,00 € (MO)/285,00 €
Veranstaltungsnummer: 2014-621

B BOURN-OUT BEI FRAUEN
Stress, Lustlosigkeit und Erschépfung
entgegenwirken
Termin: 11.-12. September 2014,
Veranstaltungsort: Potsdam
Kosten: 180,00 € (MO)/170,00 €
Veranstaltungsnummer: 2014-405

BILDUNGSWERK BUNDESVERBAND

Das gesamte Bildungsangebot sowie
aktuelle Meldungen und Artikel finden Sie
auf: www.pb-paritaet.de

Kontakt: fobi@pb-paritaet.de

Tel. 069 - 6706 272 /- 219

B FAMILIENBILDUNG
— INVESTITION IN DIE ZUKUNFT
50 Jahre Fort- und Weiterbildung im
Paritdtischen Bildungswerk BV
Jubilaumstagung
Veranstaltungsort: Vertretung des Lan-
des Mecklenburg-Vorpommern, Berlin
Termin: 22.-23.09.2014
Kosten: 50,00 € inkl. Tagesverpflegung
Veranstaltungsnummer: 502/2014

B SYSTEMISCHE BERATUNG IM KON-
TEXT VON HAUSLICHER GEWALT
Zertifikatskurs fiir Fachkréafte aus
Frauenhdusern, Frauenberatungsstellen,
Interventionsstellen u.a. Interessierte
Veranstaltungsort Frankfurt am Main
Beginn: 24.-26.09.2014
5 weitere Module in 2014/2015
Kosten: 1.950,00 €
Veranstaltungsnummer 101/2014

B KINDER MIT BEHINDERUNGEN
ALS KOMPETENTE PARTNER
Zertifikatskurs: Qualifizierung zum/zur
Facherzieher/in fur Integration
Veranstaltungsort: Berlin
Beginn: 13.-15.10.2014
7 weitere Module in 2014/15
Kosten: 1.150,00 €
Veranstaltungsnummer 310/2014

B TRAUMA-ERKENNENUNDVERSTEHEN
Veranstaltungsort: Frankfurt am Main
Termin: 15.-17.09.2014
Kosten 248,00 € inkl. Tagesverpflegung
Veranstaltungsnummer: 111/2014

B ELTERNGESPRACHE
UND VATERARBEIT
Veranstaltungsort: Frankfurt am Main
Termin: 24.-25.09.2014
Kosten 165,00 € inkl. Tagesverpflegung
Veranstaltungsnummer: 625/2014
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BILDUNGSWERK SACHSEN-ANHALT

Das gesamte Bildungsangebot

finden Sie auf:
www.bildungswerk-Isa.de

Kontakt: bildungswerk@paritaet-Isa.de
Tel. 0391 - 629 33 13

B SEXUALPADAGOGISCHE
INTERVENTION BEI SEXUELL
GRENZVERLETZENDEM VERHALTEN
Basiskurs fiir Mitarbeiter/innen
im Kinder- und Jugendbereich
Veranstaltungsort: Magdeburg
Start: 17.10.14, Ende: 21.02.15 (9 Tage)
Kosten: 739,00 € (MO)/795,00 €
Veranstaltungsnummer: 3B-003-14K

In allen Titigkeitsfeldern des Kinder- und
Jugendbereiches begegnen sie uns — die un-
terschiedlichsten Handlungsbedarfe der se-
xualpddagogischen Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen. Von den Grundlagen tiber recht-
liche Fragen, notwendige Interventionen bei
grenzverletzendem Verhalten sowie Metho-
den fiir die praktische Arbeit — entwickeln Sie
eine eigene Haltung, umssicher tétig zu sein.

B MARTE MEO
Practitionerausbildung nach Maria Arts
Veranstaltungsort: Magdeburg
Termine: ab 19.09.2014
Kosten: 675,00 € (MO)/735,00 €

Die Ausbildung schlieBt mitder internationalen
Zertifizierung,,Marte MeoPractitioner*ab.

B ZUSATZQUALIFIKATION
GEPRUFTE/R ABENTEUER- UND
ERLEBNISPADAGOGE/-IN
Veranstaltungsort:

Schloss Quetzddlsdorf
Termine: ab 13.10.14
Kosten: 3.320,00 €
zzgl. 300,00 € Coaching

Teilzeitstudium in  Kooperation mit der
Hochschule Magdeburg. Ziel ist, in unter-
schiedlichen Handlungs- und Arbeitsfeldern
eigenstandige abenteuer- und erlebnispada-
gogische Projekte planen, prozessorientiert
durchfilhren und begleiten zu kénnen. Zu-
gangsvoraussetzungen kénnen bei uns ange-
fordert werden.

B ANPASSUNGSQUALIFIZIERUNG FUR
DEN ALTENPFLEGER MIT AUSBIL-
DUNG NACH ALTEM LANDESRECHT
(bis 2003) 109 UE
Veranstaltungsort: Magdeburg
Termine: 17.09.-15.11.2014
Kosten: 945,25 € (MO)/995,00 €

www.paritaetische-akademie.de

LANDESVERBAND SACHSEN

Weitere Informationen und das gesamte
Angebot finden Sie auf unserer Website:
www.parisax.de

Kontakt: wibke.hanspach@parisax.de

B INSTRUMENTE UND METHODEN
DER PERSONALENTWICKLUNG
Eine Veranstaltungsreihe
fiir die mittlere Leitungsebene
Termine: 03.-04.09. sowie
26.-27.11.2014
Veranstaltungsort: Dresden
Anmeldung bis: 06.08.2014
Kosten: 535,00 € (MO)/690,00 €

Mit dieser Workshopreihe bieten wir Fiih-
rungskraften der mittleren Leitungsebene die
Méglichkeit, sich mit Methoden und Instru-
menten der Personalentwicklung vertraut zu
machen und fiir ihre eigene Einrichtung Instru-
mente an die Hand zu bekommen, die eine
mittel- und langfristige systematische Personal-
entwicklungerméglichen.

B PERSONENZENTRIERUNG
— METHODEN UND INSTRUMENTE
INKLUSIVER ARBEIT MIT MENSCHEN
MIT BEHINDERUNG
Termine: 13.10. und 18.11.2014
Veranstaltungsort: Dresden
Anmeldung bis: 22.09.2014
Kosten: 285,00 € (MO)/365,00 €

Die Weiterbildung vermittelt theoretische und
praxisnahe Einblicke in Methoden und Instru-
mente einer personenzentrierten Arbeit. Der
sozialraumorientierte Ansatz in der padago-
gischen Arbeit wird verdeutlicht und Beziige
zu anderen aktuellen Fragestellungen werden
hergestellt.DasSeminarverkniipft Theorieund
Praxis im Rahmen eines selbstgewahlten Pra-
xisprojektes,damitdie Teilnehmendenzueiner
Erprobung und Anwendung in ihrer taglichen
Arbeitermutigtwerden.

B DEPRESSION IST NICHT
GLEICH DEPRESSION
Klient/innen erfolgreich begleiten
- sich selbst gut schiitzen
Termine: 16.-17.10.2014
Veranstaltungsort: Dresden
Anmeldung bis: 18.09.2014
Kosten : 225,00 € (MO)/285,00

Fur die Gestaltung der Intervention ist es wich-
tig herauszufiltern, welches der doch recht
unterschiedlichen Erklarungsmodelle zur Ent-
stehung der Depression im Einzelfall hilfreich
ist, um dadurch die Blockierung zu |6sen bzw.
zu mindern. Das bietet dann die M&glichkeit,
dass die Teilhabe am sozialen und beruflichen
Lebenwieder geférdertwerden kann.



